Powiatowy Urzad Pracy dla Miasta Torunia informuje, iz w terminie
od dnia 18.07.2016 r. do odwolania
przystgpuje do naboru wnioskéw o przyznanie bonu stazowego

Bony stazowe dotyczg osob do 30 roku zycia, zarejestrowanych w Urzedzie Pracy jako osoby
bezrobotne.

Zgodnie z art. 661 bon stazowy stanowi gwarancj¢ skierowania do odbycia stazu u pracodawcy
wskazanego przez bezrobotnego na okres 6 miesiecy, jesli pracodawca zobowigze sie do zatrudnienia
bezrobotnego po zakoniczeniu stazu przez okres 6 nastepnych miesiecy.

Osoba bezrobotna odbywajaca staz otrzymuje stypendium w wysokosci 997,40 zt brutto miesiecznie
oraz zwrot kosztow dojazdu (w formie ryczattu) w wysokosci max. 100,90 zt miesigcznie.

Pracodawcy, ktory zatrudni bezrobotnego po stazu przez deklarowany okres 6 miesigcy urzad pracy
wyplaca jednorazowa premi¢ w wysokosci 1513,50 z1.

Jednoczesnie przypominamy o trwajacych do odwolania naborach wnioskéw na:
Bony na zasiedlenie (art. 66n)

Dotycza 0s6b do 30 roku zycia, zarejestrowanych w Urzedzie Pracy jako osoby bezrobotne.

Na wniosek osoby bezrobotnej na podstawie umowy, moze zosta¢ przyznany bon na zasiedlenie

(w wysokosci do 200 % przecigtego wynagrodzenia) w zwiazku z podjeciem przez niego poza

miejscem dotychczasowego zamieszkania zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dzialalnosci

gospodarczej, jezeli:

e z tytulu ich wykonywania bedzie osiagal wynagrodzenie lub przychéd w wysokoséci co najmniej
minimalnego wynagrodzenia za pracg brutto miesigcznie oraz bedzie podlegal ubezpieczeniom
spotecznym;

* odleglos¢ od miejsca dotychczasowego zamieszkania wynosi co najmniej 80 km lub czas dojazdu
przekracza tacznie 3 godziny dziennie;

* bedzie pozostawal w zatrudnieniu, wykonywal inng prace zarobkowa lub bedzie prowadzit
dziatalnos¢ gospodarcza przez okres co najmniej 6 miesigcy.

Bony zatrudnieniowe (art. 66m)

Dotyczg 0sob do 30 roku zycia, zarejestrowanych w Urzedzie Pracy jako osoby bezrobotne.
Pracodawcy, ktéry zamierza zatrudni¢ osobg bezrobotna (w pelnym wymiarze czasu pracy) przystuguje
refundacja czgsci kosztow wynagrodzenia i skladek na ubezpieczenia spoteczne w wysokosci 100 %
zasitku (tj. 831,10 zi.).

Refundacja przystuguje przez okres do 12 miesigcy. Pracodawca zobowigzany jest do zatrudnienia
osoby bezrobotnej przez caly okres refundacji oraz przez 6 miesigcy po jej zakonczeniu.

Podstawa prawna : ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2016 r. poz. 645)

Formularze wnioskow do pobrania na stronie internetowej: zakladka dla bezrobotnych i poszukujgcych
pracy/ pliki do pobrania/ bony dla 0séb bezrobotnych do 30 roku zycia oraz w siedzibie Urzedu- pok. 43

Kontakt telefoniczny: 56 65 80 208

Wnioski prosimy sklada¢ w Kancelarii PUP dla Miasta Torunia - pokdj 42, ul. Mazowiecka 49a

DYREK
Sowiatowego Urzedu Pracy!

Adam ewicx



