Powiatowy Urzad Pracy dla Miasta Torunia
informuje, iz w terminie
od dnia 20.06.2018r. do dnia 29.06.2018r.
do godziny 15:00
przystgpuje do uzupetniajacego naboru wnioskéw o refundacje kosztow
wyposazenia stanowiska pracy dla 0s6b niepelnosprawnych
w ramach $rodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob

Niepelnosprawnych

Na utworzonych miejscach pracy mogg by¢ zatrudnione osoby zarejestrowane w Urzedzie Pracy jako
osoby niepetnosprawne bezrobotne zakwalifikowane do II profilu pomocy, o ktérych mowa w
znowelizowanej ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy skierowane przez Urzad
Pracy oraz niepetnosprawne poszukujace pracy niepozostajgce w zatrudnieniu.

Formularze wnioskéw o refundacje kosztow wyposazenia oraz regulamin — dostepne sa do pobrania
na stronie internetowej Urzedu/zaktadka: dla przedsigbiorcow i pracodawcéw — pliki do pobrania/oraz
w siedzibie Urzedu — pokéj nr 37/11 pietro/.

Zlozone kompletne wnioski rozpatrywane beda wg kolejnosci wplywu oraz obowigzujacego
regulaminu.

JednoczesSnie przypominamy o trwajacych naborach wnioskow
ze Srodkow PFRON
na formy wsparcia wymienione ponizej

1. Staze — naboér trwa do wyczerpania Srodkow.

Kryteria doboru uczestnikdw:

Pracodawcy:

1. Deklarujacy zatrudnienie stazysty po zakonczonym stazu na okres co najmniej 1 miesigca
w ramach stosunku pracy lub zlecenia wykonywania innej pracy w ramach umowy
zlecenia w wymiarze co najmniej ¥z etatu z wysokoscig wynagrodzenia proporcjonalnego
do wysokosci obowigzujacego wynagrodzenia minimalnego za prace;

2. Czas trwania stazu - do 6 miesiecy.

Osoby niepelnosprawne poszukujace pracy:

Osoby zarejestrowane w Urzedzie Pracy jako osoby niepelnosprawne poszukujgce pracy
niepozostajace w zatrudnieniu.

Formularze wnioskéw o zorganizowanie stazu oraz formularze oferty stazu — dostgpne sg do
pobrania na stronie internetowej Urzedu /zakladka: dla przedsigbiorcdéw i pracodawcow - pliki
do pobrania/ oraz w siedzibie Urzgdu — pokdj nr 38 /11 pigtro/.

Zlozone wnioski rozpatrywane be¢dg wg kolejnosci wplywu oraz obowiazujgcych

kryteriow.



I1. Prace interwencyjne — nabér trwa do wyczerpania srodkéw.

Kryteria doboru uczestnikow:

Pracodawcy:

1. Spelniajagcy wymogi wynikajgce z rozporzadzenia MRPiPS z dnia 24 czerwca 2014r, w
sprawie organizowania prac interwencyjnych ... (Dz. U. z 2014r. poz. 864);

2. Wywigzujgcey sig z zobowigzan, wynikajacych z wezesniej zawartych umow o zatrudnienie
subsydiowane.

Osoby niepelnosprawne poszukujgce pracy:

Osoby zarejestrowane w Urzgdzie Pracy jako osoby niepetnosprawne poszukujgce pracy
niepozostajgce w zatrudnieniu.

Formularze wnioskow o organizacjg prac interwencyjnych oraz formularze ofert pracy —
dostgpne sg do pobrania na stronie internetowej Urzedu /zakladka: dla przedsiebiorcéw i
pracodawcow - pliki do pobrania/ oraz w siedzibie Urzgdu — pokdj nr 38 /II pigtro/.

Zlozone wnioski rozpatrywane be¢da wg kolejnosci wplywu oraz obowigzujgcych
kryteriow.

III. Szkolenia i przel(waliﬁlcowania 0s0b niepelmosprawnych —
nabor trwa do wyeczerpania Srodkow.

Szkolenia i przekwalifikowania dotyczg zarejestrowanych w Urzedzie Pracy os6b
niepetnosprawnych poszukujacych pracy niepozostajgcych w zatrudnieniu .

Formularze wnioskow o szkolenie lub przekwalifikowanie — dostepne sg do pobrania na
stronie internetowej Urzedu /zakladka: dla bezrobotnych i poszukujgcych pracy - pliki do
pobrania/ oraz w siedzibie Urzedu — pokoj nr 33 /II pigtro/.

Whioski na szkolenia rozpatrywane beda wg kolejnosci wplywu

Kompletne wnioski
przyjmowane beda w Sekretariacie Urzedu Pracy
w pokoju nr 25 /II pi¢tro/.
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