19.05.2024 Nabor wnioskéw o refundacje ze srodkdw rezerwy Funduszu Pracy kosztow wyposazenia

Nabor wnioskow o refundacje ze srodkow rezerwy
Funduszu Pracy kosztéw wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego

Powiatowy Urzad Pracy dla Miasta Torunia

informuje, iz w terminie

od dnia 14.09.2018r. do dnia 21.09.2018r. do godz. 15.00
przystepuje do naboru

whnioskéw
o refundacje ze srodkéw rezerwy Funduszu Pracy
kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
dla skierowanego bezrobotnego

Na utworzonych miejscach pracy mogg by¢ zatrudnione osoby, ktére nie ukoriczyly 30 roku zZycia, zarejestrowane w Urzedzie
Pracy jako osoby bezrobotne — zakwalifikowane do |l profilu pomocy, o ktérym mowa w znowelizowanej ustawie o promogji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy — skierowane przez Urzad Pracy.

Przewiduje sie utworzenie lub doposazenie 15 stanowisk pracy dla oséb bezrobotnych w kwocie do
27.000 zt. na jedno stanowisko pracy.

Ztozone wnioski rozpatrywane beda wg kolejnosci wptywu oraz obowigzujacego regulaminu.

Formularze wnioskdw o refundacje kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy wraz z
regulaminem i niezbednymi zatgcznikami — dostepne sg do pobrania na stronie internetowej Urzedu:
muptorun.praca.gov.pl/dokumenty do pobrania oraz w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy dla Miasta
Torunia, ul. Mazowiecka 49a, pokdj nr 38, Il pietro, telefon kontaktowy 56 65 80 231.

Kompletne wnioski
przyjmowane beda w Kancelarii Urzedu Pracy — /stanowisko nr 13 - parter/.

Torun, dnia 11.09.2018r.

Zataczniki
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