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Uchwatanr § /2020
Powiatowe] Rady Rynku Pracy
zdnia & .10.2020r.

w sprawie: zatwierdzenia nowego podziatu érodkéw Funduszu Pracy na realizacje aktywnych
form przeciwdziatania bezrobociu w roku 2020

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 4 i ust. 6 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2020 r. poz. 1409) oraz § 5 rozporzgdzenia
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy
(Dz. U. z 2014 r. poz. 630)

Powiatowa Rada Rynku Pracy
uchwala co nastepuje:

§1

Powiatowa Rada Rynku Pracy opiniuje pozytywnie przedstawiony przez Powiatowy Urzad Pracy
dla Miasta Torunia nowy podziat srodkéw Funduszu Pracy na 2020 rok.

§2

Szczegdtowe zestawienie nowego podziatu $rodkéw Funduszu Pracy stanowi zatgcznik nr 1
do niniejszej uchwaty.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z mocg obowigzujacg z dniem podpisania.
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Propozycja
nowego podziatu srodkéw Funduszu Pracy na 2020 r.

Decyzja (algorytm) z dnia 17.12.2019 r.

Zatacznik nr 1 do Uchwaty nr

¢ /2020

-2255,2 tys. zt

Srodki na : ,
aktywizace Liczba os6h
. . bezrobotnych virhym: Przesuniecie | Srodki po akbpnizoEtEn
Dziafanie wktad do |. , . w ramach
Lp. fororrarny/ przyznane ——— srodkow przesunieciu UmMéw
P algorytmem proj (w tys. zt) (w tys. zt)
(w tys. zi) zawartych
na 2020 r.
w 2020r.
(w tys. zt)
1 2 3 4 5 6 7
1 | Roboty publiczne 141,6 -70,0 71,6 6
2 | Zatrudnienie wspierane 35,1 -10,0 25,1 2
3 | Prace spotecznie 300,0 -50,0 250,0 179
uzyteczne
4 Program Aktywizacja i
Integracja (PAI)
5 | Bon stazowy
6 | Bon szkoleniowy
7 | Bon zatrudnieniowy i
8 |Bon na zasiedlenie 32,0 32,0 4
& Swiadczenia :
aktywizacyjne
10 Dofin. do wynagr. dla
0s6b pow. 50 r.z.
11 | Granty na teleprace
12 Dotacje na dziatalnosé 200,0 +300,0 500,0 50
gospodarczg
Refundacje wyposazenia
13 | lub doposazenia 134,4 34,4 +50,0 184,4 6
stanowisk pracy
Staze
; . 09,1 43,0 +40,0 849,1 100
4 (w tym badania lekarskie) 8 .
15 | Prace interwencyjne 149,0 -80,0 69,0 8
Refundacje kosztow opieki
2 2,0
18 nad dzieckiem do lat 7 /0
17 Styper!dla dr:atyczqce 123 123
dalszej nauki
18 |Szkolenia, kiuby pracy 439,1 65,1 -180,0 259,1 95
Ref. sktadki ZUS dla os. do '
19 .
30r.z.
20 | Refundacje sktadki ZUS
21 Przygotowanie zawodowe
dorostych
22 | Dojazdy i zakwaterowania 0,6 0,6
Suma 2255,2 142,5 2255,2 420

Torun, dnia § paidziernika 2020 r.




Uzasadnienie propozycji nowego podziatu srodkéw Funduszu Pracy
na realizacje programéw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia

i aktywizacji zawodowej oséb bezrobotnych na 2020 r.

Powiatowe Urzedy Pracy, w zwigzku z wprowadzeniem na terenie Polski stanu epidemii
w wyniku COVID-19, oprécz realizacji statych zadari, zostaty zaangazowane do wykonywania
ustug wprowadzonych tzw. Tarczg antykryzysowa. Sytuacja ta spowodowata, ze w okresie
24.03.2020 — 23.06.2020 Powiatowy Urzad Pracy dla Miasta Torunia czasowo wstrzymat nabory
wnioskéw dotyczacych ustug i instrumentéw rynku pracy.

W poczatkowym okresie trwania pandemii tut. Urzad zamierzat przeznaczy¢ na realizacje
Tarczy 900 min ztotych z przyznanych algorytmem srodkéw. Jednakze po otrzymaniu informacji
2 MRPiPS 0 mozliwoéci finansowania powyiszych ustug z dodatkowych srodkéw (limitéw),
zdecydowano o pozostawieniu tych srodkéw na dalsza realizacje ustawowych zadan zwigzanych
z aktywizacjg zawodowa.

W czerwcu biezgcego roku stopniowo uruchomiono nabory na instrumenty rynku pracy
finansowane zaréwno z Funduszu Pracy, jak i z Europejskiego Funduszu Spofecznego. Czesc
znich powoduje powstawanie zobowigzafi na 2021 r., dlatego tez nie zdecydowano sig

na uruchomienie ponownego naboru na prace interwencyjne.

Biorac pod uwage aktualng sytuacje na rynku pracy, powstate oszczednosci na zadaniach
(dziataniach) oraz problemy, z jakimi beda sie w najblizszych miesigcach spotykaty osoby
bezrobotne, zmieniono dotychczas obowigzujacy plan podziatu $rodkdow Funduszu Pracy
na 2020 r. w nastepujacym zakresie:

- przesuniecie oszczednosci z zadan: roboty publiczne, prace interwencyjne, zatrudniénie
wspierane — na dotacje na dziatalnos¢ gospodarcza (rezygnacja pracodawcow

z tworzenia nowych miejsc pracy, pomimo pozytywnego rozpatrzenia wnioskéw przez

tut. Urzad),



— przesuniecie srodkéw z zadania: szkolenia, kluby pracy - MOPR w Toruniu poinformowat
PUP dla MT o braku mozliwoéci wykorzystania w 2020 r. érodkdéw w wysokosci
140 tys. zt, zaplanowanych na szkolenia uczestnikéw projektu ,Aktywna Mama, aktywny
Tata”. Kwota ta miata stanowi¢ wktad wtasny PUP dla MT do ww. projektu. Przeznaczono
powyzsze srodki na dotacje na dziatalno$é gospodarcza. Poza tym, w zwigzku
z aktualizacjg wniosku o dofinansowanie projektu, cze$é $rodkéw zostata zaplanowana
w budzecie projektu na realizacje stazy, stad nastapita koniecznoéé przesuniecia czesci
srodkow (40 tys. zt) z zadania szkolenia, kluby pracy na staze,

- przesunigcie oszczednosci z zadania: prace spotecznie uzyteczne na refundacje
wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy (oszczednosci sg wynikiem zamkniecia

m.in. placowek oswiatowych w okresie pandemii).

Ze wzgledu na planowany wzrost minimalnego wynagrodzenia za prace z poczatkiem
2021 roku (do kwoty 2800 zt brutto), zwiekszono maksymalng kwote refundacji wyposazenia
lub doposazenia stanowisk pracy do wysokosci 6-krotnosci przecietnego wynagrodzenia.
Planowana wczesniej kwota 20 tys. zt nie byla dla Pracodawcy atrakcyjna, poniewaz
zobowigzanie do utrzymania stanowiska przez 24 miesigce przewyzszatoby , optacalnos¢” formy.

Tg samg kwotg postanowiono przekazaé osobom bezrobotnym, chcacym zatozy¢ wtasna
dziatalnos¢ gospodarcza — w odpowiedzi na uwagi zgtaszane przez bezrobotnych. Zdecydowana
wigkszos¢ planowanych dziatalnosci gospodarczych opiera sig o sprzedaz internetowa. Sytuacja
epidemiologiczna wptyneta na wzrost kosztéw zwigzanych z zatozeniem strony internetowej
badz sklepu internetowego. W aktualnie realizowanych umowach bezrobotni dokonujg korekty
zakupow (rezygnuja z czeéci zaplanowanych zakupdéw) na rzecz zwiekszenia kwoty zaplanowanej

na powyzszy cel,

Torur, dnia 2 .10.2020r.





