Uchwata nr 5 /2022
Powiatowej Rady Rynku Pracy
z dnia™-.07.2022 r.

W sprawie: zatwierdzenia nowego podziatu srodkéw Funduszu Pracy na realizacje aktywnych
form przeciwdziatania bezrobociu w roku 2022

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 4 i ust. 6 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 690, z péin. zm.)
oraz § 5 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad
rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 630)

Powiatowa Rada Rynku Pracy
uchwala co nastepuje:

&1
Powiatowa Rada Rynku Pracy opiniuje pozytywnie przedstawiony przez Powiatowy Urzad Pracy

dla Miasta Torunia nowy podziat Srodkéw Funduszu Pracy na realizacje aktywnych form
w roku 2022.

§2

Szczegbtowe zestawienie nowego podziatu srodkéw Funduszu Pracy na realizacje aktywnych
form w roku 2022 stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z mocg obowigzujacg z dniem podpisania.

Przewodniczacy

Powiatowej Rady fynku P




Zatgcznik nr 1 do Uchwaty nr

Nowy podziat Srodkéw Funduszu Pracy na 2022 r.

Decyzja (limit) z dnia 6.04.2022 r.

5 /2022

-6 107,7 tys. zt

Srodki na
debywiizac]e Licz.ba 0s0b
o bezrobotnych | Przesuniecie | Srodki po aktywizowanych
Lp. Dztaterile przyznane $rodkow przesunieciu W feimacn
/programy/ umow
algorytmem (w tys. zt) (w tys. zt)
na 2022 r. s i
(w tys. 20 2022 r.
1 2 3 4 5 6
1 | Roboty publiczne 414,6 -60,0 354,6 14
2 | Zatrudnienie wspierane 35,0 -20,0 19,0 2
3 | Prace spotecznie uzyteczne 339,9 -40,0 299,9 155
4 | Program Aktywizacja i Integracja (PAI)
5 | Bon stazowy
6 | Bon szkoleniowy
7 | Bon zatrudnieniowy
& | Bon na zasiedlenie
9 | Swiadczenia aktywizacyjne
10 | Dofin. do wynagr. dla 0s6b pow. 50 r.z.
11 | Granty na teleprace
12 | Dotacje na dziatalnos¢ gospodarcza 1683,0 -160,0 1523,0 46
ol P 0 | awo | om0 | w
14 |Staze (w tym badania lekarskie) 1171,7 +380,0 1551,7 106
15 | Prace interwencyjne 399,5 -130,0 269,5 20
16 Refundacje kosztéw opieki '
nad dzieckiem do lat 7
17 | Stypendia dotyczace dalszej nauki |
18 | Szkolenia, kluby pracy 494,0 +300,0 794,0 180
19 | Studia podyplomowe 226,0 226,0 30
20 | Ref. sktadki ZUS dla 0s. do 30 r.z.
21 | Refundacje sktadki ZUS
22 | Przygotowanie zawodowe dorostych
23 | Dojazdy i zakwaterowania
24 | Postepowanie nostryfikacyjne 20 20,0 10
z zto rudnieni
25 D"I‘;;‘/’;‘A""F;:Zm‘” EBiracnienio W +60,0 60,0 5
Suma 6 107,7 6 107,7 598

Torun, 7 lipca 2022 r.




Uzasadnienie nowego podziatu srodkéw Funduszu Pracy
na realizacje programéw na rzecz promoc;ji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia

| aktywizacji zawodowej 0s6b bezrobotnych na 2022 r.

Srodki Funduszu Pracy (FP) przyznane algorytmem na realizacje programow na rzecz
promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowe] w 2022 r.

wynoszg 6.107,7 tys. zt.

Powiatowy Urzad Pracy dla Miasta Torunia dokonat przesuniecia srodkow w wysokosci
680,0 tys. zt na zadania staze oraz szkolenia. W biezgcym roku zauwazalny jest znaczny wzrost
zainteresowania o0séb bezrobotnych szkoleniami zawodowymi. Ponadto Urzad kieruje
bezrobotnych mieszkaricéw Ukrainy na szkolenia jezykowe oraz staze. Urzad zakoriczyt nabdr
wnioskéw na roboty publiczne, zatrudnienie wpierane, prace interwencyjne. W biezgcym roku
planuje sie zwiekszenie $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego na realizacje dotagji
na dziatalnos¢ gospodarczg oraz refundacje wyposazenia stanowisk pracy, co umozliwia
przesunigcie srodkéw Funduszu Pracy na rzecz biezgcych potrzeb. Na zadaniu prace spotecznie

uzyteczne powstaty oszczednosci.

Ponadto wprowadzono kolejne zadanie do realizacji przez powiatowe urzedy pracy.
Nowy instrument ma polega¢é na wprowadzeniu mozliwoéci refundacji podmiotowi
prowadzacemu dom pomocy spotfecznej albo jednostce organizacyjnej wspierania rodziny
I systemu pieczy zastepczej, czeéci albo catoici kosztéw wynagrodzenia i sktadek
na ubezpieczenia spoteczne przez okres do 12 miesiecy za zatrudnienie skierowanych
bezrobotnych lub poszukujacych pracy. Celem tego rozwigzania jest zachecenie do zatrudniania
bezrobotnych lub poszukujacych pracy w domach pomocy spotecznej badZ jednostce
organizacyjnej wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej i tym samym ich wzmocnienie
kadrowe. Tutejszy urzad zabezpiecza érodki w wysokosci 60,0 tys. zt na realizacje nowego

zadania.



Ponizej zbiorcze zestawienie proponowanych do przesuniecia kwot:

Dziatanie Przesuniecie
/programy/ $rodkéw (w tys. zi)
Roboty publiczne -60,0
Zatrudnienie wspierane -20,0
Prace spotecznie uzyteczne -40,0
Dotacje na dziatalno$¢ gospodarczg -160,0
Refundacje wyposazenia lub
doposazenia stanowisk pracy AR08
Prace interwencyjne -130,0
SUMA -740,0
Staze (w tym badania lekarskie) +380,0
Szkolenia, kluby pracy +300,0
Zwrot kosztow zatrudnienia w DPS +60,0
SUMA +740,0

Proponowane zmiany zapewnig efektywne wykorzystanie srodkéw na realizacje
programéw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji

zawodowej 0s6b bezrobotnych.

Torun, 7 lipca 2022 r.
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