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REGULAMIN

w sprawie przyznawania $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
na podjecie dziatalnosci gospodarczej

w ramach projéktu

Wsparcie aktywnosci zawodowej 0s6b bezrobotnych w Toruniu (V)*
0§ priorytetowa 8. Aktywni na rynku pracy
Dziatanie: 8.1 Podniesienie aktywnosci zawodowej oséb bezrobotnych poprzez dziatania
powiatowych urzeddéw pracy RPO WK-P na lata 2014-2020.
Numer umowy/projektu: RPKP.08.01.00-04-0002/21

obowigzujacy w Powiatowym Urzedzie Pracy dla Miasta Torunia

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Niniejszy Regulamin opracowany jest na podstawie:
1) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

(t.j. Dz. U. 22022 r. poz. 690 z pdin. zm.};

2) rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017r.
w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztédw wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania srodkéw na podjecie dziatalnosci

gospodarczej (Dz. U. z 2022 r., poz. 243);

3) rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy

de minimis (Dz. Urz. UE L 352.1z24.12.2013r.);

4) ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy

publicznej (Dz. U. z 2021r. poz. 743 z pdin. zm.);

5) ustawy z dnia 06 marca 2018r. — Prawo przedsiebiorcow (Dz.U. z 2021r. poz. 162 z

péin.zm.);

6) ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. - Kodeks postepowania administracyjnego (t.j. Dz. U.

z 2021r. poz. 735, z pdin. zm.);
7) ustawy z 23 kwietnia 1964r. - Kodeks cywilny (t.j. Dz. U. z 2022r., poz.1360);

8) ustawy z 17 listopada 1964r. - Kodeks postepowania cywilhego (t.j. Dz. U. z 2021 r.

poz. 1805, z pdin. zm.);

9) ustawy z dnia 5 lipca 2018 r. o zarzadzie sukcesyjnym przedsiebiorstwem osoby
fizycznej i innych utatwieniach zwigzanych z sukcesjg przedsiebiorstw (Dz. U. z 2021r.

poz. 170);
10) ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb



niepetnosprawnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 573, z pdzn. zm.)

11) Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego

Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu
Spojnosci na lata 2014-2020;

12) Szczegdtowego Opisu Osi Priorytetowych Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja

Rozwoj 2014-2020;

13) Wytycznych w zakresie realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym

dostepnosci dla 0séb z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i
mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020;

14) Wniosku o dofinansowanie projektu ,Wsparcie aktywnosci zawodowej 0s6b

bezrobotnych w Toruniu (V)" Dziatanie 8.1 Podniesienie aktywnosci zawodowej oséb
bezrobotnych poprzez dziatania powiatowych urzeddéw pracy RPO WK-P na lata
2014-2020.

15) Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej (Dz.U. C 202 z 7.6.2016);

§2

1. llekro¢ w niniejszym Regulaminie mowa jest o:

1)
2)

3)

4)

7)

8)

Urzedzie - nalezy przez to rozumie¢ Powiatowy Urzad Pracy dla Miasta Torunia;
Ustawie — nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2022r. poz. 690 z pdin. zm.);
Rozporzgdzeniu — nalezy przez to rozumiec rozporzgdzenie Ministra Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 14.07.2017r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy
refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania
$rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2022 r., poz. 243);

projekcie — oznacza to projekt ,Wsparcie aktywnosci zawodowej 0s6b bezrobotnych
w Toruniu (V)” Dziatanie 8.1 ,Podniesienie aktywnosci zawodowe]j 0séb bezrobotnych
poprzez dziatania powiatowych urzeddéw pracy” Regionalny Program Operacyjny Wo-
jewodztwa Kujawsko — Pomorskiego na lata 2014 - 2020,

bezrobotnym — oznacza to osobe spetniajgca przestanki art.2 ust.1 pkt 2 Ustawy;
osobie dtugotrwale bezrobotnej— oznacza to osobe:

- bezrobotng nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesiecy

(status osohy dtugotrwale bezrobotnej okreslany jest na dzien przystgpienia
do projektu);

osobie z orzeczeniem o niepetnosprawnosci — oznacza to osobe niepetnosprawna

w Swietle przepisdéw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe]

i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 573,
z p6in. zm.), a takze osobe z zaburzeniami psychicznymi, o ktérej mowa w ustawie
z dnia 19 sierpnia 1994r. o ochronie zdrowia psychicznego (tj. Dz.U. z 2020 r., poz.
685 z podin. zm.) tj. osobe z orzeczeniem o stopniu niepetnosprawnosci;
przynaleznos¢ do grupy oséb niepetnosprawnych okreélana jest na dzien
przystapienia do projektu;

osobie o niskich kwalifikacjach — nalezy przez to rozumieé osobe, ktdra zakonczyta
edukacje na poziomie: szkoty podstawowej lub gimnazjum, zasadniczej szkoty
zawodowej, liceum ogdlnoksztatcgcego, liceum profilowanego, uzupetniajgcego
liccum ogdlnoksztatcacego, technikum, technikum uzupetniajgcego, stopien
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uzyskanego wyksztatcenia okreslany jest na dzierl przystgpienia do projektu;

9) wieku uczestnika projektu - oznacza wiek powyzej 29 roku zycia, wiek okreslany jest
na dzien przystgpienia do projektu;

10) Wnioskodawcy — oznacza to podmioty wymienione w pkt 4-7 niniejszego ustepu;

11) przecietnym wynagrodzeniu — nalezy przez to rozumie¢ przecigtne wynagrodzenie
w poprzednim kwartale, od pierwszego dnia nastepnego miesigca po ogtoszeniu przez
Prezesa Gtdwnego Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzedowym Rzeczpospolitej
Polskiej ,,Monitor Polski”, na podstawie art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998r. o
emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (t.j. Dz.U. z 2022r., poz.
504);

12) odpowiedniej pracy — oznacza to zatrudnienie lub inng prace zarobkowa, ktére
podlegajg ubezpieczeniom spotecznym i do wykonywania ktérych bezrobotny ma
wystarczajace kwalifikacje lub doswiadczenie zawodowe lub moze je wykonywac po
uprzednim szkoleniu albo przygotowaniu zawodowym dorostych, a stan zdrowia
pozwala mu na ich wykonywanie oraz tgczny czas dojazdu do miejsca pracy
i z powrotem srodkami transportu zhiorowego nie przekracza 3 godzin,
za wykonywanie ktérych osigga miesiecznie wynagrodzenie brutto, w wysokosci
co hajmniej minimalnego wynagrodzenia za prace w przeliczeniu na pethy wymiar
czasu pracy;

13) Komisji - oznacza to Komisje powotang przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
dla Miasta Torunia jako organ opiniodawczy w sprawie przyznawania jednorazowo
$rodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej;

14) Regulaminie — oznacza to niniejszy Regulamin w sprawie przyznawania srodkéw
z Funduszu Pracy na podjecie dziatalnosci gospodarczej;

15) Umowie — ozhacza to umowe o przyznanie bezrobotnemu, absolwentowi CIS,
absolwentowi KIS lub opiekunowi jednorazowo $rodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej zawartg pomiedzy Gming Miasta Torun reprezentowang przez Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy dla Miasta Torunia dziatajgcego na podstawie
pethomocnictwa udzielonego przez Prezydenta Miasta Torunia, a bezrobotnym,
absolwentem CIS, absolwentem KIS lub opiekunem;

16) Whniosku — nalezy przez to rozumie¢ wniosek w sprawie jednorazowego
dofinansowania podjecia dziatalnosci gospodarczej przez bezrobotnego, absolwenta
CIS, absolwenta KIS lub opiekuna;

17) Dyrektorze — oznacza to Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy dla Miasta Torunia;

18) Prezydencie — oznacza to Prezydenta Miasta Torunia.

§3

1. Prezydent moze przyznaé bezrobotnemu, jednorazowo $rodki na podjecie dziatalnosci

gospodarczej, w tym na pokrycie kosztéw pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa
zwigzanych z podjeciem tej dziatalnosci gospodarczej.
Wysokoéé pomocy nie moze przekracza¢ 600% przecietnego wynagrodzenia.

. Wysokoéé przecietnego wynagrodzenia, o ktérym mowa wyzej, przyjmowana jest na dzien

zawarcia Umowy.

3. Srodki, o ktérych mowa w ust. 1, przyznaje Dyrektor z upowaznienia Prezydenta,




po uzyskaniu pozytywnej opinii Prezydenta.

4. Kwota jednorazowo przyznanych srodkdw oraz ilos¢ zawieranych Umow w danym roku
jest ograniczona wysokoscig przyznanych Urzedowi srodkow finansowych.

§4
1. Srodki, o ktérych mowa w § 3 ust. 1 Regulaminu nie moga by¢ przyznane Whnioskodawcy,
jezeli:
1) w okresie 12 miesiecy poprzedzajacych ztozenie wniosku:

a) odmowit bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej
pracy lub innej formy pomocy okreslonej w Ustawie oraz udziatu
w dziataniach w ramach Programu Aktywizacja i Integracja, o ktorych mowa
w art. 62a Ustawy,

b) przerwat z wtasnej winy szkolenie, staz, realizacje indywidualnego planu
dziatania, udziat w dziataniach w ramach Programu Aktywizacja
i Integracja, o ktérych mowa w art. 62a Ustawy, wykonywanie prac
spotecznie uzytecznych lub innej formy pomocy okreslonej w Ustawie,

c) po skierowaniu nie podjat szkolenia, przygotowania zawodowego dorostych,
stazu, prac spotecznie uzytecznych lub innej formy pomocy okreslonej w
Ustawie.

2) otrzymat dotychczas z Europejskiego Funduszu Spotecznego lub innych srodkéw
publicznych bezzwrotne srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej lub rolniczej,
zatozenie lub przystapienie do spotdzielni socjalnej;

3) posiadat wpis do ewidencji dziatalnosci gospodarcze] w okresie 12 miesiecy
bezposrednio poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku i nie ztozyt oswiadczenia
o zakonczeniu dziatalnosci gospodarczej w dniu przypadajacym w okresie przed
uptywem co najmniej 12 miesiecy bezposrednio poprzedzajgcych dzien ztozenia
whniosku z zastrzezeniem ust. § 4 ust. 2;

4) byt w okresie 2 lat przed dniem ztoZzenia wniosku skazany za przestepstwa
przeciwko obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997r.
— Kodeks karny (t.j. Dz. U. 2022r., poz. 1138, z p6zn. zm.);

5) nie zobowigzat sie do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w okresie 12 miesiecy
od dnia jej rozpoczecia oraz niezawieszania je] wykonywania tgcznie na okres
dtuzszy niz 6 miesiecy;

6) nie zobowigzat sie do niepodejmowania zatrudnienia w okresie 12 miesiecy od
dnia rozpoczecia prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;

7) ztozyt wniosek do innego starosty o przyznanie dofinansowania lub przyznanie
jednorazowo $rodkdw na zatozenie lub przystgpienie do spétdzielni socjalnej;

8) ztoiyt wniosek niekompletny i nieprawidfowo sporzgdzony.

2. Srodki, o ktérych mowa w § 3 ust. 1 Regulaminu moga byé przyznane, jezeli wnioskodawca
zakonczyt prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w okresie ohowigzywania stanu zagrozenia
epidemicznego albo stanu epidemii, ogtoszonego z powodu COVID-19, w zwigzku z

wystgpieniem tego stanu, w okresie krotszym niz 12 miesiecy bezposrednio poprzedzajgcych



dzien ztozenia wniosku o dofinansowanie, przy czym w takim wypadku bezrobotny
zobowigzany jest ztozyé oswiadczenie, ze symbol i przedmiot planowanej dziatalnosci
gospodarczej wedtug PKD na poziomie podklasy jest inny od dziatalnosci zakoriczonej.

§5

1. Srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej moga by¢ przeznaczone na:

1)
2)

3)
4)

10)

zakup maszyn, sprzetu, urzadzen, narzedzi, osprzetu zwigzanych z podejmowang
dziatalnoscig;

zakup oprogramowania komputerowego;

zakup jednego komputera (stacjonarnego lub laptopa);

zakup mebli stanowigcych wyposazenie lokalu (z wyjatkiem lokalu usytuowanego

w mieszkaniu);

zakup kiosku, pawilonu handlowego;

zakup $rodka transportu w kwocie nieprzekraczajacej 30% przyznanych srodkow,

z wyjatkiem dziatalnoéci w zakresie transportu krajowego osdéb takséwkami, gdzie
zakup samochodu moze by¢ dokonany za 100% przyznanej dotacji;

zakup surowcéw i towaréw bedgcych przedmiotem dziatalnosci w czesci
nieprzekraczajgcej 20% przyznanych srodkéw;

zakup materiatéw reklamowych w czesci nieprzekraczajgcej 15% przyznanych srodkow
(nie dotyczy kosztéw utworzenia strony www);

wykonanie strony internetowej;

optate wpisowego lub wktadu do spétdzielni socjalne;.

2. Srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej, o ktérych mowa w § 3 ust. 1, nie moga by¢
przeznaczone na.

1)
2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

wynagrodzenia pracownikéw i sktadki na ubezpieczenia spoteczne;

optaty eksploatacyjne (prad, woda, telefon, czynsz, dzierzawa, paliwo itp.),
rejestracyjne, administracyjne, skarbowe, podatki, koncesje, zakup akgji, obligacji

i innych instrumentdéw finansowych;

koszty podigczenia wszelkich mediéw (np. linii telefonicznych, internetu, przytaczy
kanalizacyjnych, energetycznych, gazowych) oraz koszty abonamentow;

wydatki inwestycyjne obejmujace m.in. koszty budowy i remontu lokalu;

zakup ziemi i nieruchomosci z wyjatkiem kioskéw i pawilonéw handlowych;

zakup, przejecie juz istniejacej dziatalnosci gospodarczej;

zakup rzeczy od wspétmatzonka, bgdz krewnych | stopnia wiasnych i wspotmatzonka;
zakup uzywanego wyposazenia (sprzetu) biurowego, w tym sprzetu komputerowego;
zakup telefonu komdrkowego;

10) zakup odziezy roboczej;
11) zakup mebli, jezeli bedg stanowity wyposazenie lokalu usytuowanego w mieszkaniu;
12) zakup matego sprzetu AGD (w tym ekspresu do kawy z wytgczeniem dziatalnosci

o profilu gastronomicznym);

13) zakup czeéci zamiennych, eksploatacyjnych do pojazdéw, maszyn i urzadzen;

14) leasing maszyn, pojazddw i urzadzen;

15) finansowanie szkolen, kursow, licencji;

16) zakup uzywanych maszyn, urzadzen, sprzetu, Srodkdw transportu o wartosci ponizej
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3.500,00 zt (dopuszczalny jest tylko zakup uzywanych maszyn, urzadzen, srodkow
transportu, wyposazenia i innych rzeczy, ktére charakteryzujg si¢ dtugim czasem




uzytkowania, postacig rzeczowa oraz s zdatne do uzytku i wykorzystania na potrzeby
przedsiebiorstwa, jedli cena zakupu jest wyzsza niz 3.500,00 zt);

17) zakup towaréw w przypadku dziatalnosci w zakresie ustug lombardowych;

18) sptate zadtuzenia wynikajgcego z zaciggnietych zobowigzan;

19) wycene rzeczoznawcy majatkowego;

20) zakup kasy fiskalnej;

21) koszty przesytki, dostawy, transportu.

Powyisza lista wylgczen z dotacji nie jest zamknieta. W ramach poszczegdlnych wnioskéw,
Urzad mozZe wyfgczy¢ z dotacji takze inne wnioskowane ze srodkdw Europejskiego Funduszu
Spotecznego wydatki niemieszczgce sie w powyiszym zestawieniu wytgczen
przedmiotowych.

3.  Wydatkowanie przyznanych srodkdéw, o ktdrych mowa w § 3 ust. 1 Regulaminu
dokumentowane bedzie na podstawie faktur, umow cywilno-prawnych oraz innych
dowodéw potwierdzajgcych w sposob wiarygodny poniesienie okreslonych wydatkéw.
Dokumenty wymienione wyzej winny zawieraé nastepujgce dane:

- dane sprzedawcy oraz dane nabywcy,

- date wystawienia dokumentu,

- date sprzedazy (date dokonania lub zakoriczenia dostawy towardw lub wykonania

ustugi, o ile jest okreslona i rézni sie od daty faktury),

- nazwe (rodzaj) zakupionego towaru lub ustugi,

- forme i termin zaptaty.
Nie zostang uwzglednione w rozliczeniu wydatki dokumentowane w formie paragonéw
fiskalnych.

4.  Whnioskodawca zobowigzany jest do wydatkowania otrzymanych srodkéw zgodnie
Z przeznaczeniem.

5. Za poniesienie wydatku uznaje sie moment faktycznego dokonania zaptaty tj. dokonania
przelewu, zaptaty gotéwka, ptatnosci kartg ptatnicza.

6. W przypadku zakupdw realizowanych za posrednictwem osdb trzecich

(ptatnosc za pobraniem, posrednikéw finansowych, systemu PayU, PayPal, itp.)

do rozliczenia wydatkow poniesionych w tej formie wymagane jest, aby wtasciwa faktura
zawierata informacje, ze zostata optacona przez Wnioskodawce w catosci oraz niezbedne
jest dostarczenie potwierdzenia dokonania zaptaty (przelew).

W sytuacji, gdy z przedstawionych dokumentdw nie wynika jednoznacznie,

ze zostaty w catosci optacone przez Wnioskodawce lub budza one watpliwosci Urzedu,
co do sposobu przeprowadzenia transakcji niezbedne bedzie przedstawienie dodatkowej
dokumentacji potwierdzajacej zaptate lub ztozenie stosowanych wyjasnien.
Dokumentami uzupetniajgcymi moga by¢ m.in. pisemne informacje od sprzedawcy

z datg otrzymania zaptaty, informacje o otrzymaniu zaptaty przez posrednika i
przekazaniu jej sprzedawcy lub inne dokumenty potwierdzajace w wiarygodny sposdb
przekazanie srodkow przez posrednika finansowego na konto sprzedawcy.
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7. W przypadku zamdwienia wykonania okreslonych czynnosci w ramach umowy o dzieto
lub umowy zlecenia Wnioskodawca zobowigzany jest do dotgczenia do umowy
dokumentu potwierdzajagcego wykonanie dzieta /zlecenia i zaptatg wynagrodzenia.

8. W przypadku posiadania faktur lub innych dokumentéw zakupu w jezyku obcym,
wymagane jest ich ttumaczenie na jezyk polski przez przysiegtego ttumacza. Ttumaczenia
dokonuje Wnioskodawca na swoj koszt.

9. W przypadku zakupu rzeczy uzywanych Urzgd moze zazgdaC wyceny rzeczoznawcy.
Wyceny dokonuje Wnioskodawca na swoj koszt.

10. W ramach przyznanych $rodkéw, o ktérych mowa w § 3 ust. 1 Regulaminu, nie zostang
rozliczone zakupy dokonane na wspadtwtasnosc.

11. Whnioskodawca nie moze zbyé¢, wynajmowaé ani uzycza¢ przedmiotéw ani praw
zakupionych ze $rodkéw przeznaczonych na rozpoczecie dziatalnosci gospodarcze;
(wymienionych w §5 ust. 1 Regulaminu).

§6
Whytaczona z dofinansowania jest:

1) dziatalno$é w sektorach rybotéwstwa i akwakultury;

2) dziatalno$¢ w dziedzinie produkeji podstawowej produktdw rolnych wymienionych
w zatgczniku | do Traktatu ustanawiajgcego Wspdlnote Europejska;

3) dziatalno$¢ w dziedzinie przetwarzania i wprowadzania do obrotu produktow rolnych
wymienionych w zatgczniku | do Traktatu;

4) dziatalnoé¢ zwigzana z wywozem do panstw trzecich lub panstw cztonkowskich, tzn.
pomocy bezposrednio zwigzanej z iloscia wywozonych produktéw, tworzeniem
i prowadzeniem sieci dystrybucyjnej lub innymi wydatkami biezgcymi zwigzanymi
z prowadzeniem dziatalnosci eksportowej;

5) dziatalno$¢ uwarunkowana pierwszeristwem korzystania z towardw krajowych
w stosunku do towardw sprowadzanych z zagranicy;

6) dziatalnos¢ w sektorze weglowym zgodnie z definicjq zawartg w rozporzadzeniu;

7) pomoc na nabycie pojazdéw przeznaczonych do transportu drogowego towaréw
w celu prowadzenia dziatalnosci zarobkowej w zakresie transportu drogowego
towarow;

8) dziatalnos¢ sezonowa, weekendowa;

9) dziatalnos$é w zakresie handlu ohwoznego i obnosnego;

10) dziatalnosé w zakresie ruchomych placéwek gastronomicznych;

11) dziatalnosé w zakresie handlu prowadzonego poza statym lokalem;

12) dziatalnosé prowadzona w formie franczyzy;

13) dziatalno$é prowadzona wytgcznie na rzecz ostatniego pracodawcy, u ktdrego
Whioskodawca byt zatrudniony na umowe o prace w okresie 12 miesiecy przed
ztozeniem wniosku o dofinansowanie;

— e

14) dziatalno$é gospodarcza w miejscu prowadzenia istniejgcej, zawieszonej
lub zlikwidowanej dziatalnosci gospodarczej innego podmiotu badZ w sasiedztwie
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15)
16)

17)
18)
19)

miejsca wykonywania takiej dziatalnosci, gdy podejmowana dziatalnosé obejmuje ten
sam, badZ zblizony przedmiot dziatalnosci, badZ prowadzona bedzie przy uzyciu
catosci lub czedci przedsiebiorstwa zorganizowanego przez ten podmiot;

zatozenie spotki z inng osoba;

dziatalno$¢ zwigzana z prowadzeniem punktu kasowego (optat) bez wspétpracy

z bankiem; '

dziatalno$¢ zwigzana z prowadzeniem salonu gier hazardowych;

dziatalnos¢ w zakresie ustug komarniczych;

dziatalnos¢ w zakresie handlu samochodami.

§7

Srodki nie mogg by¢ udzielone jezeli:

Whioskodawca nie posiada statego miejsca zameldowania;

Whnioskodawca nie wskaze we wniosku o dofinansowanie odpowiedniego lokalu
do prowadzenia planowanej dziatalnosci gospodarczej;

miejsca wykonywania planowanej dziatalnosci gospodarczej (gtéwne i dodatkowe)
usytuowane bedg poza Toruniem;

wspoétmationek Whnioskodawcy prowadzi dziatalnos¢ gospodarczg o podobnym
profilu;

osoby pozostajgce we wspdlnym gospodarstwie domowym 2z Wnioskodawcy
prowadzg dziatalno$¢ gospodarczg o podobnym profilu;

rozwigzanie umowy o prace u ostatniego pracodawcy przed zarejestrowaniem sie

w Urzedzie nastgpito na proshe lub z winy bezrobotnego;

Whnioskodawca w okresie 12 miesiecy przed ztozeniem wniosku o dofinansowanie
rozwigzat stosunek pracy lub stosunek stuzbowy za wypowiedzeniem albo na mocy
porozumienia stron, a rozwigzanie stosunku pracy nie nastgpito z przyczyn
dotyczacych pracodawcy ani z powodu zmiany miejsca zamieszkania Wnioskodawcy;
Whnioskodawca nie posiada odpowiednich uprawnien, kwalifikacji, doswiadczenia
zawodowego w zakresie planowanej dziatalnosci. Jako dokumenty potwierdzajgce
kwalifikacje zawodowe i doswiadczenie nalezy rozumieé¢ posiadane: licencje,
koncesje, certyfikaty, Swiadectwa szkolne, dyplomy, swiadectwa pracy, umowy
zlecenia, umowy o dzieto, inne dokumenty.

§8

Przed zawarciem umowy Whnioskodawca kierowany jest przez Urzad na szkolenie z zakresu
podstaw przedsiebiorczosci.

ROZDZIAL I
TRYB SKEADANIA | ROZPATRYWANIA WNIOSKOW

§9

I.  Wnioskodawca zamierzajgcy podjgc dziatalnos¢ gospodarcza sktada w Urzedzie
whiosek w sprawie jednorazowego dofinansowania podjecia dziatalnosci gospodarczej
na druku Urzedu z odpowiednimi zatgcznikami wymienionymi we wniosku

o}
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2.

10.

rozpatrywaniu wniosku.

Whnioskodawca do wniosku zobowigzany jest dotaczy¢ informacje dotyczgce pomocy
publicznej i pomocy de minimis w nastepujgcym zakresie:
1) wszystkie zaswiadczenia o pomocy de minimis jakie otrzymat w roku, w ktérym
ubiega siec o pomoc oraz w ciggu 2 poprzedzajacych go lat, albo oswiadczenia o
wielkoéci pomocy de minimis otrzymanej w tym okresie, albo o$wiadczenia
o0 nieotrzymaniu takiej pomocy w tym okresie;
2) informacje niezbedne do udzielenia pomocy de minimis i pomocy publicznej,
dotyczace w szczegdlnosci Wnioskodawcey i zamierzonej do prowadzenia przed niego
dziatalnosci gospodarcze;.

Dyrektor, celem wstepnego rozpatrywania wnioskéw, powotuje Komisje sktadajacy sie
z pracownikow Urzedu.

Komisja jest organem powotanym do celéw rozpatrywania i opiniowania wnioskow
W sprawie przyznania bezrobotnemu jednorazowych $rodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej.

Przy rozpatrywaniu wnioskéw Komisja kieruje sie przepisami prawa i ustaleniami
Regulaminu, moze réwniez w tym zakresie zasiegna¢ opinii Powiatowej Rady Rynku
Pracy. Prace Komisji oparte s na zasadach jawnosci, bezstronnosci i réwnego
traktowania wnioskujgcych o przyznanie $rodkéw.

Przy rozpatrywaniu wnioskéw o dofinansowanie stosowane sg kryteria wg karty oceny
formalnej i merytorycznej. Whnioski niespetniajgce wymagan formalnych zostang
odrzucone. Ocena merytoryczna jest dokonywana pod warunkiem pozytywnej oceny
formalnej wniosku. W jej trakcie Urzad moie przeprowadzi¢ wizje lokalng we
wskazanym we wniosku lokalu do prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;.

O uwzglednieniu lub odmowie uwzglednienia wniosku Urzad, powiadamia
Whioskodawce w formie pisemnej w terminie 30 dni od dnia ztoZenia wniosku
o dofinansowanie wraz z kompletem niezbednych do jego rozpatrzenia dokumentdw.

Ubiegajacym sie o $érodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej nie przystuguje
roszczenie o zawarcie Umowy.

Dyrektor, w miare posiadania przez Urzad srodkéw finansowych przeznaczonych
na przyznanie jednorazowo Srodkdw na podjecie dziatalnosci gospodarczej ogfasza
konkurs, wskazuje wysokosé srodkéw finansowych, jakie zostang rozdzielone pomigdzy
whnioskodawcdw oraz termin sktadania wnioskéw. Ogtoszenie o konkursie zamieszczone
jest na stronie internetowej muptorun.praca.gov.pl przez 14 dni.

Przyjmowanie wnioskéw trwa 7 dni.

Whnioski niekompletne i nieprawidtowo sporzadzone nie bedg przez Urzad
uwzglednione, zgodnie z § 7 ust. 1 pkt 1i ust. 2 pkt 1 Rozporzadzenia.




I1. Wnioski ztozone po terminie wskazanym w ogtoszeniu nie beda podlegaty ocenie.
Ztozenie kompletnego wniosku nie jest rownoznaczne z przyznaniem srodkow.

12. Whnioskodawca, ktéry ztozyt wniosek ma obowigzek zgtaszania sie na wyznaczone przez
Urzad terminy do czasu pisemnego zwolnienia przez Urzad z tego obhowigzku.

[3. W stosunku do wnioskdw, ktére przejda ocene formalna, a taczna ich wartosé
przekraczac¢ bedzie limit srodkéw bedacych w dyspozycji Urzedu w pierwszej kolejnosci
rozpatrywane beda wnioski sktadane przez wnioskodawcéw, dla ktérych Urzad jest
wiasciwy ze wzgledu na miejsce zarejestrowania jako osoby bezrobotne;.

ROZDZIAL 111
PODSTAWOWE POSTANOWIENIA UMOWY

§10

1. Przyznanie Wnioskodawcy jednorazowo srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej
jest dokonywane na podstawie Umowy zawartej na pismie pod rygorem niewaznosci.

2. Umowa o przyznanie jednorazowo srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej za-
wiera w szczegdlnosci zobowigzanie bezrobotnego do:
1) podjecia w terminie okreslonym w umowie dziatalnosci gospodarczej (w ciggu 30
dni od dnia podpisania umowy);
2) wydatkowania, udokumentowania i catkowitego rozliczenia otrzymanych srodkéw
w terminie nieprzekraczajgcym 2 miesiecy od dnia podjecia dziatalnosci (wydatko-
wanie dotacji rozpoczyna sie od dnia zawarcia umowyy);

3) zwrotu rownowartosci odliczonego lub zwrdconego zgodnie z ustawag z dnia
11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug (t.j. Dz. U. z 2022r., poz. 931
z pozin. zm.) podatku naliczonego dotyczacego zakupionych towaréw i ustug w ra-
mach otrzymanych jednorazowo srodkdw w terminie:

a) nie dtuzszym niz 90 dni od dnia ztozenia przez osohe deklaracji podatkowej
dotyczgcej podatku od towardw i ustug, w ktérej wykazano kwote podatku
naliczonego z tego tytutu w przypadku gdy z deklaracji za dany okres rozli-
czeniowy wynika kwota podatku podlegajgca wptacie do urzedu skarbowe-
go lub kwota do przeniesienia na nastepny okres rozliczeniowy,

b) 30 dni od dnia dokonania przez urzad skarbowy zwrotu podatku na rzecz
bezrobotnego, absolwenta CIS, absolwenta KIS lub opiekuna - w przypadku
gdy z deklaracji podatkowe] dotyczacej podatku od towardw i ustug, w kté-
rej wykazano kwote podatku naliczonego z tego tytutu, za dany okres rozli-
czeniowy wynika kwota do zwrotu;

4) prowadzenia dziatalnosci gospodarcze] nieprzerwanie przez okres minimum

12 miesiecy. Do okresu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej wlicza sie przerwy
w jej prowadzeniu z powodu choroby lub korzystania ze swiadczenia rehabilitacyj-
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nego oraz okres prowadzenia przedsiebiorstwa przez zarzadce sukcesyjnego lub
wiaéciciela przedsiebiorstwa w spadku, o ktérym mowa w art. 3 pkt 1i 2 ustawy z
dnia 5 lipca 2018 r. o zarzadzie sukcesyjnym przedsiebiorstwem osoby fizycznej i
innych utatwieniach zwigzanych z sukcesjg przedsiebiorstw. Natomiast do okresu
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej nie wlicza sie okresu zawieszenia wykony-
wania dziatalnosci gospodarczej;

5) niepodejmowania zatrudnienia oraz nieztozenia wniosku o zawieszenie wykony-
wania dziatalnosci gospodarczej w okresie pierwszych 12 miesiecy od dnia rozpoc-
zecia dziatalnosci gospodarczej;

6) wykorzystania srodkéw zgodnie z celem na jaki zostaty przyznane;

7) przedstawienia w terminie wskazanym w umowie dokumentéw potwierdzajgcych
fakt zarejestrowania i rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej;

8) umozliwienia przeprowadzenia wizytacji w miejscu prowadzenia dziatalnosci;

9) poinformowania Urzedu o zmianach moggcych mie¢ wptyw na realizacje umowy;

10) ztozenia zgodnego z prawda oswiadczenia stanowigcego zatgcznik nr 1 do wnio-

sku;

11) zewnetrznego oznakowania lokalu (miejsca prowadzonej dziatalnosci gospodarc-

zej) oraz srodka transportu zakupionego z dotacji;

12) przechowywania rzeczy (urzgdzen, maszyn, narzedzi itp.) zakupionych w ramach

Umowy w miejscu prowadzenia dziatalnosci;
13) nienaruszenia innych postanowien niniejszej umowy.

Whnioskodawca moze w okresie obowigzywania stanu zagroienia epidemicznego albo
stanu epidemii, ogtoszonego z powodu COVID-19 oraz w okresie 30 dni po ich odwota-
niu podja¢ zatrudnienie lub zawiesi¢ wykonywanie dziatalnosci gospodarczej na okres
dtuzszy niz 6 miesiecy.

Prezydent moze przedtuzy¢ termin okreslony w ust. 2 pkt 2 w przypadku,
gdy za ich przedtuzeniem przemawiaja wzgledy spoteczne, w szczegdlnosci przypadki
losowe i sytuacje niezalezne od Wnioskodawcy (fakt ten musi by¢ udokumentowany
niezwtocznie).

W razie niedotrzymania warunkéw okreslonych w ust. 2 niniejszych kryteridw Prezy-
dent odstgpi od umowy. Wnioskodawca, ktéremu zostaty jednorazowo przyznane $rod-
ki na podjecie dziatalnosci gospodarczej zobowigzany jest do ich zwrotu w terminie 30
dni od dnia otrzymania wezwania wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi od dnia
ich uzyskania. Brak sptaty spowoduje, ze Prezydent wystapi na droge postepowania sg-
dowego przeciwko dtuznikowi, a w przypadku ustanowienia zabezpieczenia w formie
poreczenia 0sob fizycznych takie w stosunku do poreczycieli odpowiadajgcych solidar-
nie.

Osoba, ktéra otrzymata z Europejskiego Funduszu Spotecznego jednorazowo srodki na
podjecie dziatalnosci gospodarczej polegajacej na prowadzeniu ztobka lub klubu dzie-
ciecego z miejscami integracyjnymi lub polegajacej na swiadczeniu ustug rehabilitacyj-

nych dla dzieci niepetnosprawnych w miejscu zamieszkania, w tym ustug mobilnych,
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jest obowigzana dokonac zwrotu, w terminie 30 dni od dnia doreczenia wezwania,
otrzymanych srodkéw proporcjonalnie do okresu, jaki pozostat do 12 miesiecy prowa-
dzenia dziatalnosci gospodarczej, jezeli prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg przez okres
krétszy niz 12 miesiecy. W przypadku naruszenia innych warunkéw umowy stosuje sie
przepis ust. 5.

7. W przypadku smierci osoby, ktdrej zostaty przyznane srodki w okresie od dnia zawarcia
umowy o przyznanie jednorazowo srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej
do uptywu 12 miesiecy prowadzenia tej dziatalnosci i nieustanowienia zarzadu sukce-
syjnego dochodzi sie zwrotu wypfaconych srodkow w wysokosci proporcjonalnej do
okresu nieprowadzenia dziatalnosci gospodarczej. Od kwoty podlegajgcej zwrotowi nie
nalicza sie odsetek ustawowych.

8. Wyptata srodkéw nastepuje przelewem na konto w terminie 7 dni kalendarzowych
od daty podpisania umowy lub od daty ustanowienia zabezpieczenia prawidtowego
wykonania umowy, jezeli nie zostato dokonane przed podpisaniem umowy.

ROZDZIAL IV
ZABEZPIECZENIE PRAWIDEOWEGO WYKORZYSTANIA
PRZYZNANYCH SRODKOW

§11

1. W celu zapewnienia dotrzymania warunkéw umowy Urzad uzaleinia jej zawarcie
od przedstawienia przez Wnioskodawce odpowiedniego zabezpieczenia nalezytego
wykonania umowy.

Dopuszczalne formy zabezpieczenia srodkow:

1) weksel in blanco z poreczeniem wekslowym,

2) akt notarialny o poddaniu sie egzekucji przez dtuznika,

3) poreczenie Torunskiego Funduszu Poreczen Kredytowych Sp. z o0.0. w Toruniu
oraz weksel in blanco z poreczeniem wekslowym przez jednego poreczyciela,

1) Weksel z poreczeniem wekslowym
Zabezpieczeniem udzielonych srodkdéw finansowych na wypadek koniecznosci ich zwrotu jest
weksel poreczony przez:
- dwdch poreczycieli osiggajgcych $redni miesieczny dochdd brutto
z 3 ostatnich miesiecy w wysokosci co najmniej 3.700,00 zt (kazda osoba) lub
- jednego poreczyciela osiggajgcego Sredni miesieczny dochdd brutto
z 3 ostatnich miesiecy w wysokosci co najmniej 6.200,00 zi.

Poreczycielem moze by¢ osoba fizyczna:
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— zatrudniona w Polsce,

— niebedgca wspdtmatzonkiem wnioskodawcy,

— ktéra nie udzielita poreczenia na niezakoriczone umowy w sprawie
udzielenia dotacji i refundacji,

— ktora nie posiada nie rozliczonej umowy dotacji i refundacji,

— pozostajgca w stosunku pracy z pracodawcg niebedgcym w stanie likwidacji
lub upadtosci, zatrudniona na czas nieokreslony lub okreslony nie krétszy
niz 2 lata liczac od dnia podpisania umowy przez wnioskodawce, niebedaca
w okresie wypowiedzenia, wobec ktérej nie sg ustanowione zajecia
sgdowe i administracyjne,

- posiadajaca prawo do emerytury lub renty statej,

- prowadzaca dziatalno$¢ gospodarcza, ktdra to dziatalno$é nie jest w stanie
likwidacji lub upadfosci (z wytaczeniem o0séb fizycznych prowadzacych
dziatalnos¢ gospodarczg rozliczajacych sie z podatku dochodowego
w formie karty podatkowej oraz w formie ryczattu od przychoddw
ewidencjonowanych),

— wobec ktdrej nie jest prowadzone postepowanie egzekucyjne,

— w wieku do 70 lat,

— zameldowana i zamieszkujgca w Polsce.

WYMAGANE DOKUMENTY OD PORECZYCIELA:
Poreczyciel pozostajacy w stosunku pracy:

- oéwiadczenie poreczyciela (na druku Urzedu),
- zaswiadczenie o zatrudnieniu i wynagrodzeniu (do wgladu).

Poreczyciel bedgcy emerytem [ub rencistg posiadajacy state 7rédto dochodu:
- oswiadczenie poreczyciela (na druku Urzedu),
- decyzja o przyznaniu emerytury lub renty (do wgladu),
- odcinki, wyciggi z banku lub zaswiadczenie z ZUS o wysokosci emerytury
lub renty z 3 ostatnich miesiecy (do wgladu).

Poreczyciel prowadzacy dziatalnodé gospodarcza:
- oéwiadczenie poreczyciela (na druku Urzedu,)
- wpis do ewidencji dziatalnosci gospodarczej,
- PIT za ubiegty rok (do wgladu),
- oswiadczenie o niezaleganiu z podatkami,
- oswiadczenie o niezaleganiu ze sktadkami ZUS.

W przypadku, gdy poreczyciel lub Wnioskodawca jest wdowcem, po rozwodzie lub osoba
posiadajgcg rozdzielnos¢ majatkows ze wspétmatzonkiem nalezy dostarczyé (do wgladu):

- akt zgonu wspdétmatzonka,

- akt rozwodu,

- umowe o rozdzielnosci majgtkowej.
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W dniu podpisania Umowy do Urzedu zgtaszaja sie Wnioskodawca, wspotmatzonelk
wnioskodawcy, poreczyciele oraz wspdétmatzonkowie porgczycieli. Podpisanie Umowy
o przyznanie bezrobotnemu $rodkéw nastepuje po uprzednim uzgodnieniu terminu.

2) Akt notarialny o poddaniu sie egzekucji przez diuznika.
Kwota podlegajaca egzekucji w formie aktu notarialnego stanowi nie mniej niz 3-krotnosé
przyznanego dofinansowania. W przypadku wyboru tej formy zabezpieczenia jej akceptacja
przez Dyrektora uzalezniona bedzie od przedstawionych przez Wnioskodawce informacji
i dokumentéw dotyczacych majatku ruchomego i nieruchomego, z ktérego moze on poddac
sie egzekucji.
Koszt wyzej wymienionego zabezpieczenia ponosi Wnioskodawca.
W dniu podpisania Umowy do Urzedu zgtaszaja sie Wnioskodawca i wspotmatzonek
Whioskodawcy. Podpisanie Umowy o przyznanie bezrobotnemu srodkow nastepuje
po uprzednim uzgodnieniu terminu.

3) Poreczenie Toruriskiego Funduszu Poreczen Kredytowych Sp. z 0.0. w Toruniu
oraz weksel in blanco z poreczeniem wekslowym przez jednego poreczyciela
osiagajacego $redni miesiecy dochéd brutto z 3 ostatnich miesiecy w wysokosci
co najmniej 3.700,00 zt.

Koszt zabezpieczenia w formie poreczenia TFPK Sp. z 0.0. ponosi Wnioskodawca. W dniu
podpisania Umowy do Urzedu zgtaszajg si¢ Wnioskodawca, wspotmatzonek Whioskodawecy,
poreczyciel oraz wspd6tmatzonek poreczyciela. Podpisanie Umowy o przyznanie
bezrobotnemu érodkéw nastepuje po uprzednim uzgodnieniu terminu.

Poreczyciel musi spetni¢ warunki okreslone w punkcie 1.

ROZDZIAL V
POSTANOWIENIA KONCOWE

§12

1. W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze rozpatrzy¢ wniosek
w sposdb inny, niz okreslony w niniejszym Regulaminie.

2. Postanowienia Regulaminu mogg by¢ zmienione, gdy zmianie ulegng warunki spoteczno-
gospodarcze, po pozytywnym zaopiniowaniu przez Powiatowg Rade Rynku Pracy.

3. Regulamin wchodzi w zycie z dniemAﬁ'. 09.2022 r.

Dyrektor
Powiatowego Urzedu Pracy
dla Miasta Torunia

ﬁ NEKTOR
w Lo Pracy de Wiosta Terunia

'* E.' 4 of
Torun, dniaji'&.)_09.2022 r. “Wﬁfﬁ J

£

N 7 etcfi 14

vagledem prywnym
" j%/ﬁ
RADCA WNY

. Pu)} Rrzepka




