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Uchwatanr o /2023
Powiatowej Rady Rynku Pracy
z dnia 14.07.2023 r.

w sprawie: zaopiniowania 1 wniosku o dofinansowanie z Krajowego Funduszu Szkoleniowego
kosztéw ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcéw na zasadach
okreslonych w art. 69b ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. z 2023 r. poz. 735) oraz rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
zdnia 14 maja 2014 r. w sprawie przyznawania Srodkéw z Krajowego Funduszu
Szkoleniowego (tekst jednolity Dz. U. z 2018 r. poz. 117)

Na podstawie art. 22 ust. 3 i ust. 5 pkt 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promogcji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 735) oraz § 5 rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy
(Dz. U. z 2014 r. poz. 630) oraz wytycznych Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z 2015 r.

Powiatowa Rada Rynku Pracy
uchwala co nastepuje:
§1
Powiatowa Rada Rynku Pracy opiniuje pozytywnie przedstawiony przez Powiatowy Urzad Pracy
dla Miasta Torunia wniosek o dofinansowanie z Krajowego Funduszu Szkoleniowego kosztow
ksztatcenia ustawicznego pracownikow powiatowe] jednostki organizacyjnej (Gmina Miasta
Torun) zgodnie z zatgcznikiem nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z mocg obowigzujgcg z dniem podjecia.
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Zatacznik nr 1 od uchwaty nr 4 /2023

Torun, dnia 14 lipca 2023 roku
Krajowy Fundusz Szkoleniowy (KFS) 2023
Srodki KFS do rozdysponowania w ramach limitu podstawowego w wysokosci: 1.478.700,00 zt.
Drugi nabdr wnioskéw: 17-19.04.2023 r.

W ww. terminie ztozono 62 wnioski na kwote 896.210,44 zt, w tym 5 wnioskow podmiotéw miejskich (wnioski: 2 pracodawcdw rozpatrzono
pozytywnie, 1 nie przystapit do negocjacji, 1 zrezygnowat z ubiegania sie o srodki).

Ponizej zestawienie dotyczace jednego podmiotu:

1. Torunska Infrastruktura Sportowa Sp. z 0.0.

Kwota Kwota Whniosk Kierunki ksztatcenia Cena Liczba Uwagi
wnioskow | wktadu owana ustawicznego ustugi 0s6b
ana wtasnego | liczba w zt dla
0s0b* 1 osoby*
8.000,00 | 2.000,00 4 2.500,00 4

Ostateczna cena szkolenia
po negocjacjach przeprowadzonych
w dniu 6.06.2023 r.
Rezygnacja ze szkolenia dla jednej
osoby — nie wpisuje sie w Priorytet 3
MRIPS, tj. wsparcie ksztatcenia
ustawicznego
w zidentyfikowanych w danym
powiecie lub wojewddztwie zawodach
deficytowych uwzglednionych
w ,,Barometrze zawodéw” (Prognoza
na rok 2023).

Nowoczesne trendy

i wykorzystanie sprzetu
gastronomicznego w oparciu
0 najwazniejsze wspotczynniki
gastronomiczne w analizie
kosztowo przychodowej

W menu engineering

* 1 osoba kierowana jest na 1 kierunek ksztatcenia






