Uchwata nr 922019
Powiatowej Rady Rynku Pracy
z dnia 17.01.2019 r.

w sprawie: zatwierdzenia podzialu $rodkéw Funduszu Pracy na realizacje aktywnych
form przeciwdziatania bezrobociu w roku 2019.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt. 4 i ust. 6 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2018 r. poz. 1265
z pézn. zm.) oraz § 5 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 630)

Powiatowa Rada Rynku Pracy
uchwala co nastgpuje:

§1
Powiatowa Rada Rynku Pracy opiniuje pozytywnie przedstawiony przez Powiatowy

Urzad Pracy dla Miasta Torunia podziat $rodkéw Funduszu Pracy na realizacje
aktywnych form w roku 2019.

§2

Szczegdtowe zestawienie podziatu srodkéw Funduszu Pracy na realizacje aktywnych
form w roku 2019 stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z moca obowigzujaca od dnia podpisania.
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Zalgcznik nr 1 do Uchwaly nr Q/LC]C[

Propozycja
podziatu §rodkéw Funduszu Pracy na 2019r.
Decyzja (Algorytm) z dnia 19.11.2018r. - 25327 tys. zt
Lp Dziatanie Srodki na aktywizacje |W tym: Liczba os6b
/programy/ bezrobotnych przyznane |  wkiad do (W osobach)
algorytmem na 2019r. projektow
(w tys. zh) (w tys. zb)
1 Roboty publiczne. 124,5 0 8
2 Zatrudnienie wspierane 30,0 0 3
3 Prace spotecznie uzyteczne 300,0 0 199
4 Program Aktywizacja i Integracja (PAI) 0 0 0
5 Bon stazowy 0 0 0
6 Bon szkoleniowy 0 0 0
7 Bon zatrudnieniowy 0 0 0
8 Bon na zasiedlenie 85,0 0 10
9 Swiadczenia aktywizacyjne 0 0 0
10 Dofin. do wynagr.dla 0s6b pow. 50 r.z. 0 0 0
11 Granty 0 0 0
12 |Dotacje 297,0 0 11
13 Refundacje wyposazenia i doposazenia 297,0 0 11
stanowisk pracy

14 staze 789,8 31,8/4 44/6 m-cy
15 Prace interwencyjne 2468 0 41/6 m-cy
16 Opieka nad dzieckiem do lat 7 25,0 0 8
17 Stypendia dotyczace dalszej nauki 28,2 0 3
18 Szkolenia + kluby pracy 271,0 95,1/30 70
19 Ref. sktadki ZUS dla os. do 30 r.z. 0 0 0
20 Refundacja sktadki ZUS 0 0 0
21 Przygotowanie zawodowe dorostych 0 0 0
22 Dojazdy i zakwaterowania 38,4 1] 64

Suma 25327 126,9 408
Torun, dnia 17 stycznia 2019r.
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Uzasadnienie propozycji podziatu $rodkéw Funduszu Pracy na 2019r.

Srodki Funduszu Pracy przyznane algorytmem na realizacje programéw na rzecz promocji
zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia w roku 2019 s3 o 681,7 tys. zt niisze niz
przyznane na 2018r. Z tego powodu nie uwzgledniono takich form, jak: bony stazowe, bony
szkoleniowe i bony zatrudnieniowe. Zostaja one zastapione formami réownolegtymi, jak:
staze, szkolenia i prace interwencyjne, ktére dotycza wszystkich bezrobotnych bez wzgledu
na wiek, a koszty ich realizacji sg nizsze.

Z uwagi na brak zainteresowania pracodawcéw, odstgpiono od planowania $rodkéw na
realizacje: przygotowania zawodowego dorostych, refundacji sktadki ZUS, refundacji sktadki
ZUS dla os6b do 30 roku zycia, grantdw i Swiadczeri aktywizacyjnych.

W celu zwigkszenia liczby aktywizowanych bezrobotnych proponuje sie realizacje prac
interwencyjnych z refundacjg czesci wynagrodzenia i sktadki ZUS od tego wynagrodzenia
tylko do 6 m-cy.

W propozycji podziatu srodkéw na 2019r. jako dodatkowa zachete dla bezrobotnych ujeto
refundacje kosztéw dojazdu dla wszystkich bezrobotnych skierowanych w 2019r. na staz.
Zgodnie z obowigzujacymi przepisami /art. 45 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy Dz. U. z 2018 r poz. 1265 z péin. zm./ jest to pomoc
fakultatywna.

Ponadto, w zwigzku z realizacjg 2-ch Projektow: Aktywna mama i aktywny tata oraz Aktywna
kobieta, czes¢ srodkéw Funduszu Pracy w wysokosci 126,9 tys. zt Urzad Pracy przeznacza na
pokrycie wymaganego w projektach wktadu wtasnego.

Torun, dnia 17 stycznia 2019r.




