Powiatowy Urzad Pracy dla Miasta Torunia
(‘ Centrum Aktywizacji Zawodowej
87-100 Torun, Mazowiecka 49a

POWIATOWY URZAD PRACY tel. (56) 65 80 234, fax. (56) 65 80 201

muptorun.praca.gov.pl
DLA MIASTA TORUNIA e-mail: toto@praca.gov.pl

Standardy organizacji stazy

Organizacja stazy uwzglednia ograniczony limit Srodkéw finansowych, sytuacje lokalnego rynku
pracy, a takze racjonalne oraz efektywne wydatkowanie srodkéw publicznych.

Staz oznacza nabywanie przez bezrobotnego wiedzy i umiejetnosci przez wykonywanie zadan
w miejscu pracy bez nawigzywania stosunku pracy.

I. ORGANIZATOR STAZU

. Organizatorem stazu moze by¢:

1) pracodawca;

2) przedsiebiorca niezatrudniajgcy pracownikéw;

3) podmiot ekonomii spotecznej, o ktérym mowa w art. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r.
0 ekonomii spofecznej, lub jednostka tworzgca podmiot ekonomii spotecznej, o ktérym
mowa w art. 2 pkt 5 lit. b lub ¢ tej ustawy;

4) rolnicza spoétdzielnia produkcyjna;

5) petnoletnia osoba fizyczna, nieposiadajgca statusu bezrobotnego, zamieszkujgca
i prowadzgca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, osobiscie i na wiasny rachunek,
dziatalnos¢ w zakresie produkcji roslinnej lub zwierzecej, w tym ogrodniczej, sadowniczej,
pszczelarskiej i rybnej, w pozostajgcym w jej posiadaniu gospodarstwie rolnym lub
prowadzgca dziat specjalny produkciji rolnej, o ktérym mowa w ustawie z dnia 20 grudnia
1990 r. o ubezpieczeniu spotecznym rolnikow.

. Wnioskodawca ubiegajacy sie o zorganizowanie stazu sktada w Powiatowym Urzedzie Pracy

dla Miasta Torunia (dalej PUP) wniosek, zgodnie z obowigzujgcym wzorem wraz

z zatgcznikami.

. W przypadku zainteresowania organizacjg stazu na réznych stanowiskach konieczne jest

ztozenie osobnych wnioskéw na kazde stanowisko wraz z odrebnym programem stazu.

. Formularz wniosku dostepny jest na stronie internetowej muptorun.praca.gov.pl, w zaktadce:

dokumenty do pobrania/pracodawcy i przedsiebiorcy/organizacja stazu dla osoby bezrobotnej.

. Kompletne wnioski wraz z zatgcznikami nalezy sktada¢ w kancelarii PUP, w formie

elektronicznej (przez ePUAP, e-Doreczenia, indywidualne konto na praca.gov.pl) bgdz

przestaé poczta.

Za date zlozenia przyjmuje sie date wptywu wniosku do PUP.

. Podstawg rozpatrzenia wniosku jest przedtozenie wszystkich wymaganych dokumentow

(oryginat wniosku wraz z zatgcznikami).

. PUP rozpatrujgc wniosek moze zazgdac wyjasnien lub dokumentéw potwierdzajgcych

informacje zawarte we wniosku.

. W terminie 30 dni od daty ztozenia kompletnego wniosku Whnioskodawca otrzyma pisemng

informacje o sposobie rozpatrzenia wniosku.

. O zorganizowanie stazu mogqg ubiegac sie Wnioskodawcy, ktérzy prowadzg dziatalno$é

gospodarczg co najmniej 6 miesiecy (liczone od dnia zatozenia lub odwieszenia dziatalnosci

gospodarczej).

10. W przypadku Wnioskodawcow, ktérym zostata udzielona przez PUP dotacja na rozpoczecie

dziatalnosci gospodarczej, mozliwo$¢ wnioskowania o organizacje stazu nastepuje
po wywigzaniu sie z warunkOow umowy o przyznanie dotacji.


http://www.muptorun.praca.gov.pl/
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Whioskodawca moze ubiegaé sie o utworzenie miejsca stazu, jezeli:

1) w okresie 365 dni przed ztozeniem oferty stazu nie zostat prawomocnie ukarany
za wykroczenie lub prawomocnie skazany za przestepstwo przeciwko przepisom prawa
pracy albo nie jest objety postepowaniem dotyczgcym naruszenia przepiséw prawa pracy,

2) nie jest zwigzany z osobami lub podmiotami, wzgledem ktérych stosowane sg $rodki
sankcyjne natozone w zwigzku z agresjg Federacji Rosyjskiej na Ukraine i ktére figurujg
na stosownych listach, zaréwno unijnych, jak i krajowych oraz sam nie znajduje sie
na takiej liscie,

3) wskazuje miejsce odbywania stazu, ktére nie jest jednoczesnie miejscem zamieszkania
Whnioskodawcy lub Stazysty (mieszkanie prywatne). W przypadku gdy miejsce odbywania
stazu nie wynika z dokumentéw rejestrowych Wnioskodawcy wraz z wnioskiem nalezy
przediozy¢ dokument potwierdzajgcy prawo do dysponowania lokalem wskazanym
jako miejsce odbywania stazu (np. umowa najmu, dzierzawy). PUP zastrzega sobie
prawo do sprawdzenia warunkéw miejsca odbywania stazu przed rozpatrzeniem wniosku,

4) w okresie ostatnich 12 miesiecy nie przerwat realizacji stazu bez uzasadnionej przyczyny
lub realizacja umowy stazowej nie zostata przerwana przez staroste z powodu
nierealizowania przez organizatora programu stazu lub niedotrzymania warunkéw jego
odbywania.

PUP przed udzieleniem formy pomocy pozyskuje za posrednictwem systemu

teleinformatycznego, od:

1) organéw Krajowej Administracji Skarbowej — informacje o zalegto$ciach podatkowych;

2) Zaktadu Ubezpieczeh Spotecznych — informacje o niedopetnieniu przez pracodawce
lub przedsiebiorce obowigzku optacania sktadek na ubezpieczenia spoteczne,
na ubezpieczenie zdrowotne, na Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych, Fundusz Solidarnosciowy oraz na Fundusz Emerytur Pomostowych,
lub niezgtoszeniu do ubezpieczen spotecznych pracownikéw lub innych osob
podlegajgcych obowigzkowi zgtoszenia do ubezpieczeh;

3) z systemu teleinformatycznego Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego —
informacje o zalegto$ciach z tytutu nieptacenia sktadek na ubezpieczenie spoteczne
rolnikow lub na ubezpieczenie zdrowotne.

Starosta moze odmowi¢ przyznania formy pomocy, jezeli uzyskat informacje o naruszeniach,

o ktérych mowa powyze;.

Staz moze zosta¢ zorganizowany na terenie miasta Torunia. W uzasadnionych przypadkach

PUP moze dopusci¢ inne miejsce zorganizowania stazu.

PUP moze odmowi¢ organizacji stazu, jesli:

1) dysponuje ofertg pracy w zawodzie, gdzie ograniczona liczba kandydatéw odpowiednich
do skierowania na dane stanowisko utrudnia jej realizacje,

2) zakres zadan, ktére bedg wykonywane przez bezrobotnego podczas stazu wskazuje
na samodzielne stanowisko, niewymagajgce wdrozenia oraz nadzoru opiekuna,
m.in. przedstawiciel handlowy, kierowca, operator maszyn budowlanych, itp.,

3) z programu stazu nie wynika nabycie umiejetnosci praktycznych przez osobe bezrobotng
w trakcie odbywania stazu,

4) zakres zadan ujety w programie stazu nie jest zgodny z wnioskowanym stanowiskiem,

5) w ramach wczesniej zawartych umow z Wnioskodawcyg stwierdzono nieprawidtowosci
w realizacji programu stazu, w zakresie ewidencji czasu pracy lub nieprzestrzeganiu
zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.

Przy rozpatrywaniu wnioskéw PUP kierowac¢ sie bedzie:

1) celowoscig zorganizowania stazu,

2) zgodnoscig wnioskowanego stanowiska z profilem i rodzajem prowadzonej dziatalnosci
gospodarczej,
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3) oczekiwaniami kwalifikacyjnymi wobec osoby bezrobotnej — mozliwos¢ doboru
odpowiednich kandydatow,

4) jako$cig programu stazu,

5) mozliwoscig nabycia przez osobe bezrobotng umiejetnosci praktycznych, przydatnych
na rynku pracy, ze szczegélnym uwzglednieniem potrzeb lokalnego rynku pracy,

6) jakoscig dotychczasowej wspotpracy z Urzedem (ocena realizacji dotychczasowych uméw
i ich efektywnosc),

7) deklarowang mozliwoscig i gotowos$cig zatrudnienia osoby bezrobotnej po zakonczeniu
stazu.

W przypadku duzej ilosci ztozonych wnioskéw spetniajgcych kryteria, PUP moze przyznaé

poszczegdlnym Wnioskodawcom mniejszg od wnioskowanej liczbe miejsc.

Whioskodawca, przed zawarciem umowy 0 zorganizowanie stazu przez bezrobotnych:

1) kieruje bezrobotnego, na wtasny koszt, na wstepne badania lekarskie, na zasadach
przewidzianych dla pracownikéw, okreslonych w przepisach wydanych na podstawie
art. 229 § 8 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy;

2) zapoznaje bezrobotnego z obowigzujgcym regulaminem pracy;

3) przekazuje bezrobotnemu na pismie zakres obowigzkéw i uprawnien.

U organizatora stazu bedgcego pracodawca staz mogg odbywaé bezrobotni w liczbie

nieprzekraczajgcej liczby pracownikéw zatrudnionych u tego organizatora w dniu sktadania

whniosku w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy. U organizatora stazu, ktory nie jest
pracodawcg albo w dniu sktadania wniosku zatrudnia pracownika lub pracownikdéw

w tgcznym wymiarze nieprzekraczajgcym jednego etatu, staz moze odbywac jeden

bezrobotny.

Staz odbywa sie na podstawie umowy zawartej przez staroste z organizatorem stazu

i bezrobotnym, wedtug przygotowanego przez organizatora stazu programu okreslonego

w umowie. Przy ustalaniu programu stazu powinny by¢ uwzglednione predyspozycje

psychofizyczne i zdrowotne, wyksztatcenie oraz dotychczasowa wiedza i umiejetnosci

bezrobotnego.

Na zasadach przewidzianych dla pracownikéw organizator stazu zapewnia bezrobotnemu
odbywajgcemu staz:
1) bezpieczne i higieniczne warunki odbywania stazu;

2) szkolenie w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepiséw przeciwpozarowych;
3) odziez i obuwie robocze lub ekwiwalent za uzywanie wiasnej odziezy i obuwia roboczego,
ekwiwalent za pranie odziezy roboczej, srodki ochrony indywidualnej, niezbedne srodki

higieny osobistej oraz profilaktyczne positki i napoje;
4) profilaktyczng ochrone zdrowia;
5) okresy odpoczynku;
6) ochrone przed mobbingiem;
7) maszyny, urzadzenia, narzedzia i sprzet, niezbedne do wykonywania zadan na danym
stanowisku.
Organizator stazu przestrzega zasady réwnego traktowania i nie moze dyskryminowaé
stazysty.
PUP publikuje na stronie internetowej urzedu wykaz pracodawcéw, przedsiebiorcow i innych
podmiotdw, z ktérymi w okresie ostatnich 2 lat zawart umowy w ramach formy pomocy.

Il. STAZYSTA

1.

Do odbycia stazu kierowane bedg osoby zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy
dla Miasta Torunia jako osoby bezrobotne Ilub poszukujgcy pracy niezatrudnieni
i niewykonujacy innej pracy zarobkowej opiekunowie osoby niepetnosprawne;j.

Poszukujgcy pracy niezatrudniony i niewykonujgcy innej pracy zarobkowej opiekun osoby
niepetnosprawnej moze korzysta¢ ze stazu na zasadach jak bezrobotny.
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Organizator stazu moze we wniosku wskaza¢ bezrobotnego, ktérego chciatby przyjg¢ na staz.
W przypadku niewskazania kandydata przez Wnioskodawce, nabdr prowadzony przez PUP
trwa do 30 dni od dnia udostepnienia oferty stazu do realizacji. Niedokonanie wyboru
kandydata w tym terminie lub brak odpowiednich kandydatéw spetniajgcych wymagania
ztozone we wniosku, skutkowa¢ bedzie odstgpieniem PUP od zawarcia wnioskowanej umowy.
Pierwszenstwo w skierowaniu do udziatu w formach pomocy przystuguje:

1) bezrobotnym posiadajgcym Karte Duzej Rodziny, o ktérej mowa w art. 1 ust. 1 ustawy

z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny;

bezrobotnym powyzej 50. roku zycia;

bezrobotnym bez kwalifikacji zawodowych;

bezrobotnym niepetnosprawnym;

dtugotrwale bezrobotnym;

6) bezrobotnym i poszukujgcym pracy, bedgcym osobami do 30. roku zycia;

7) bezrobotnym samotnie wychowujgcym co najmniej jedno dziecko.

Wyklucza sie kierowanie na staz osoby, ktéra zamieszkuje lub jest zameldowana pod tym
samym adresem co siedziba firmy lub planowane miejsce odbywania stazu
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. Bezrobotny nie moze odbywac stazu u tego samego organizatora, u ktérego wczesniej:

1) odbywat staz,

2) byt zatrudniony, w tym jako mtodociany pracownik w celu przygotowania zawodowego,

3) wykonywat inng prace zarobkowa,

jezeli od dnia zakonczenia poprzedniego stazu, zatrudnienia lub wykonywania innej pracy
zarobkowej u tego organizatora nie uptyneto co najmniej 24 miesigce.

Bezrobotnemu przystuguje stypendium wyptacane przez staroste.

Wysokos$¢ stypendium, wynosi miesiecznie 160% zasitku, jezeli miesieczny wymiar stazu jest
réwny maksymalnemu wymiarowi. W przypadku nizszego miesiecznego wymiaru stazu
wysokos¢ stypendium ustala sie proporcjonalnie.

. Stypendium nie przystuguje za dni nieobecnosci. Za okres udokumentowanej niezdolnosci

do pracy bezrobotny zachowuje prawo do stypendium w wysokosci 50% kwoty stypendium.

STAZ

. Staze realizowane sg w oparciu o art. 114-124 Ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy

i stuzbach zatrudnienia.
Dtugos¢ stazu 3 miesigce lub 5 miesiecy.

Dodatkowe informacje:

Obstuga bezrobotnych zainteresowanych odbyciem stazu — Referat Posrednictwa Pracy,

tel. 56 65 80 207

Obstuga pracodawcéw, realizacja ofert stazu — Referat Posrednictwa Pracy, tel. 56 65 80 229
Umowy oraz realizacja stazy — Referat Wspierania Przedsiebiorczosci, tel. 56 65 80 234

Zastepca Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy
dla Miasta Torunia

Torun, 26 sierpnia 2025 .



