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Podmiot powierzający wykonywanie pracy cudzoziemcowi, którego oświadczenie o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi zostało wpisane do ewidencji oświadczeń, pisemnie powiadamia Powiatowy Urząd Pracy dla Miasta Torunia o:
1) podjęciu pracy przez cudzoziemca najpóźniej w dniu rozpoczęcia pracy;
2) zakończeniu wykonywania pracy przez cudzoziemca
3) niepodjęciu pracy przez cudzoziemca w terminie 7 dni od dnia rozpoczęcia pracy określonego w ewidencji oświadczeń.
W przypadku oświadczeń złożonych do Urzędu dla Miasta Torunia poprzez stronę praca.gov.pl informacje dotyczące podjęcia/niepodjęcia/zakończenia pracy przez cudzoziemców należy składać wyłacznie poprzez stronę praca.gov.pl (modyfikacje na oświadczeniu, którego dotyczy zgłoszenie)

