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Od 1 marca wzrosly nie tylko emerytury, ale i renty z tytutu catkowitej lub czesciowej niezdolnosci do
pracy. Sq wyzsze o 12,12 proc. Najnizsza renta z tytutu catkowitej niezdolnosci do pracy teraz wynosi
1780,96 zt brutto, a renta z tytutu cze$ciowej niezdolnos$ci do pracy 1335,72 zt brutto.

Osoby, ktére utracity mozliwosé wykonywania pracy zarobkowej z powodu pogorszenia stanu zdrowia,
moga staraé sie o rente z tytutu niezdolnosci do pracy. Muszg jednak spetnic¢ okreslone warunki, by moc
j3 pobiera¢- informuje Krystyna Michatek, regionalny rzecznik prasowy ZUS wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego.

Przede wszystkim ubiegajacy sie o rente musi by¢ uznany przez lekarza orzecznika ZUS-u lub komisje
lekarskg ZUS przynajmniej za czesSciowo niezdolnego do pracy i posiada¢ wymagany - stosowny do
wieku, w ktorym powstata niezdolnos¢ do pracy- okres sktadkowy i niesktadkowy. Kolejnym warunkiem
nabycia prawa do renty jest powstanie niezdolnosci do pracy w okresach sktadkowych (np.
ubezpieczenia, zatrudnienia) lub niesktadkowych (np. w okresie pobierania zasitku chorobowego,
opiekunczego, Swiadczenia rehabilitacyjnego), albo w ciggu 18 miesiecy od ustania tych okresow —
dodaje rzeczniczka.

Wymagany staz pracy

Wymagany staz ubezpieczenia wynosi od 1 roku — jezeli niezdolno$¢ do pracy powstata przed
ukonczeniem 20. roku zycia — do 5 lat — gdy niezdolnos¢ do pracy powstata w wieku powyzej 30 lat.
Warunek wymaganego stazu (od 1 roku do 5 lat) uwaza sie za spetniony, gdy ubezpieczony zostat
zgtoszony do ubezpieczenia przed ukonczeniem 18 lat albo w ciggu 6 miesiecy po ukonczeniu nauki w
szkole i do dnia powstania niezdolnosci do pracy posiadat jakikolwiek staz bez przerwy lub z przerwami
nieprzekraczajgcymi 6 miesiecy.

Jesli natomiast niezdolnos¢ do pracy powstata w wieku powyzej 30. roku zycia, to piecioletni staz
ubezpieczeniowy musi przypadaé w ciggu ostatniego dziesieciolecia przed zgtoszeniem wniosku o rente
lub przed dniem powstania niezdolnosci do pracy. Warunek ten nie dotyczy osdb, ktére majg orzeczenie
o catkowitej niezdolnosci do pracy i udowodnity 25 lat okreséw sktadkowych- w przypadku kobiety, a w
przypadku mezczyzny 30 lat okreséw sktadkowych. Do ostatnich 10 lat nie wlicza sie okreséw pobierania
renty z tytutu niezdolnosci do pracy, renty szkoleniowej lub renty rodzinnej.

Warunek stazu nie jest wymagany, jezeli niezdolno$¢ do pracy miata zwigzek z wypadkiem przy pracy, w
drodze do pracy lub z pracy.

Wazna jest data powstania niezdolnosci do pracy

Oprécz wymaganego stazu wazna jest réwniez data powstania niezdolnosci. Musi ona powstaé¢ w
okresach sktadkowych lub niesktadkowych $cisle okreslonych w ustawie, np. w okresie ubezpieczenia,
pobierania zasitku macierzynskiego, zasitku chorobowego, opiekuriczego albo nie pdzniej niz w ciggu 18
miesiecy od ustania tych okreséw. Spetnienie warunku powstania niezdolnosci do pracy w okreslonym
czasie nie jest wymagane, jesli osoba zostata uznana za catkowicie niezdolng do pracy i udowodnita
okresy sktadkowe i niesktadkowe wynoszgce dla kobiety co najmniej 20 lat, a dla mezczyzny co najmniej
25 lat— wyjasnia Krystyna Michatek.

Renta tylko na wniosek

ZUS nie wyptaca renty z urzedu. Przyznawana jest na wniosek, po spetnieniu okreslonych warunkéw. Do
wniosku o rente nalezy dotaczy¢ niezbedne dokumenty m.in. informacje o okresach sktadkowych i
niesktadkowych, dokumenty potwierdzajgce osiggane wynagrodzenie, zaswiadczenie o stanie zdrowia
(druk OL-9), dokumentacje medyczng, wywiad zawodowy, jesli osoba ubezpieczona pozostaje w
zatrudnieniu. Nie ma potrzeby dotgczania do wniosku o rente tych dokumentdéw, ktére sg juz w
posiadaniu ZUS-u, np. byty ztozone przy wniosku o ustalenie kapitatu poczatkowego.
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Renta przyznawana jest na podstawie orzeczenia

Oceny stanu zdrowia dokonuje lekarz orzecznik ZUS lub komisja lekarska ZUS (jesli ubiegajacy sie o
rente ztozy sprzeciw wobec orzeczenia wydanego przez lekarza orzecznika lub prezes ZUS zgtosi zarzut
wadliwosci). Lekarz orzecznik moze wydac orzeczenie o:

® catkowitej niezdolnosci do pracy — jesli ubiegajacy sie o rente utraci zdolnos$¢ do tego, by
wykonywac jakgkolwiek prace;

® czesciowej niezdolnosci do pracy — jesli utraci w znacznym stopniu zdolnos$¢ do tego,
by wykonywac¢ prace zgodnga ze swoimi kwalifikacjami.

Jesli lekarz orzecznik stwierdzi, ze naruszenie sprawnosci organizmu powoduje koniecznos¢ opieki i
pomocy innej osoby przy codziennych potrzebach zyciowych, wdwczas orzeka niezdolnos¢ do
samodzielnej egzystencji.

Zwykle lekarz orzecznik ZUS lub komisja lekarska ZUS-u orzeka niezdolnos¢ do pracy maksymalnie na 5
lat. Moze wydac orzeczenie na dtuzszy czas, jesli wedtug wiedzy medycznej ubiegajgcy sie o swiadczenie
nie rokuje odzyskania zdolnosci do pracy przed uptywem tego okresu.

Dopiero na podstawie prawomocnego orzeczenia lekarza orzecznika albo komisji lekarskiej ZUS wydaje
decyzje w sprawie renty z tytutu niezdolnosci do pracy. Renta z tytutu niezdolnosci do pracy przystuguje
przez okres, na jaki lekarz orzecznik ZUS lub komisja lekarska ZUS wyda orzeczenie o niezdolnosci do
pracy. Moze by¢ stata, gdy lekarz orzecznik stwierdzit trwatg niezdolnos¢ do pracy lub okresowa, gdy
niezdolnos¢ do pracy ma charakter czasowy. Renta nie przystuguje, jesli ubezpieczony ma ustalone
prawo do emerytury lub spetnia warunki do jej przyznania.

W catym kraju rente z tytutu niezdolnosci do pracy z ZUS-u pobiera 544,6 tys. oséb, w wojewddztwie
kujawsko-pomorskim ponad 38,2 tys.

Krystyna Michatek
regionalny rzecznik prasowy ZUS
w wojewddztwie kujawsko-pomorskim
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